
Responsable de Magasin / Store Manager Paris Passy

Chez Søstrene Grene, vos journées feront appel tant à votre créativité qu’à votre détermination, car
nous nous efforçons, tous ensemble, de toucher le cœur des gens grâce à un univers merveilleux
celui d’Anna et Clara.
Les sœurs Grene vous invitent dans un monde de musique classique, d’esthétique et de confort au
sein de leurs magasins où sérénité et «Hygge» se ressentent dès votre arrivée.
L’histoire de Søstrene Grene a commencé à Aarhus au Danemark en 1973. En tant qu’entreprise
familiale, nous attachons une grande importance à l’éthique envers nos salariés, nos clients, la
société et l’environnement.
Aujourd’hui, les sœurs Grene sont présentes au Danemark, en Suède, en Norvège, aux Pays-Bas,
au Japon, en Allemagne, au Royaume-Uni, en Belgique, en Irlande et, en France.
Pour notre magasin de Paris - Passy Plaza, nous recherchons un(e) Responsable de magasin
/Store Manager.
Votre poste en quelques mots :
Gestion commerciale / Merchandising
Véritable gestionnaire de votre point de vente, vous êtes le/ la garant(e) du développement de
votre magasin, avec l’appui de votre direction régionale.
Vous garantissez aux clients une expérience de qualité à chaque passage en magasin. Pour cela,
vous vous appuyez sur votre visual merchandiser, garant(e) d’un haut niveau d’expression visuelle,
dans l’ensemble des rayons.
Vous veillez au respect de la législation commerciale, et analysez les indicateurs afin de mettre en
place les plans d’action nécessaires.
Vous effectuez les commandes, organisez et exécutez les inventaires périodiques, analysez les
pertes, de façon à garantir la justesse du stock.
Vous savez être force de proposition et prendre des initiatives commerciales locales, en lien avec
votre direction régionale.
Vous êtes responsable des flux monétaires dans le respect de nos procédures.
Vous appliquez en toutes circonstances les norme de sécurité des biens et des personnes.
Ressources Humaines
L’humain étant au cœur de nos préoccupations, nous cherchons un(e) véritable manager qui saura
fédérer son équipe autour des valeurs de Søstrene Grene.
En ce sens, vous recrutez, formez et faites monter en compétence votre équipe.
Vous la motivez afin d’atteindre les objectifs commerciaux.
Vous êtes le / la garant(e) de l’application des normes sociales (registre du personnel, planification,
visites médicales…) et êtes en lien avec le service RH pour la gestion du personnel (demandes de
contrats, transmission des variables de paie, dossiers disciplinaires…)
Travailler avec les sœurs Grene, c’est:
Une activité passionnante et variée dans une belle ambiance familiale et un environnement
dynamique.
Une rémunération en accord avec vos responsabilités et votre autonomie (statut Cadre – Forfait
Jours avec RTT)
Des opportunités de développement dans une entreprise en expansion
Vous avez déjà de l’expérience dans le secteur du retail, le sens du service envers les clients, et
savez inspirer votre équipe ?
Vous avez une vue d’ensemble et à la fois le souci du détail? Le « Hygge » vous inspire ?
Alors rejoignez Anna et Clara !
Nous attendons votre candidature avec impatience!
Retrouvez-nous sur les réseaux sociaux ou sur notre site Internet : http://sostrenegrene.com/fr
Type d'emploi : Temps plein, CDI
Statut : Cadre au forfait jours
Rémunération: 2985,40 Euros bruts mensuels
Prise en charge à 100% des abonnements de transport 
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